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4.1. Сообщать в соответствующие правоохранительные органы о случаях 

совершения коррупционных и иных правонарушений, о которых Организации или 

работникам Организации стало известно. 

4.2. Воздерживаться от каких-либо санкций в отношении работников, 

сообщивших в правоохранительные органы о ставшей им известной в ходе 

выполнения трудовых обязанностей информации о подготовке или совершении 

коррупционного и иного правонарушения. 

4.3. Оказывать содействие уполномоченным представителям 

правоохранительных органов при проведении проверочных и других мероприятий 

по вопросам противодействия и предупреждения коррупционных и иных 

правонарушений, в том числе в рамках оперативно-разыскных мероприятий 

и уголовно-процессуальных действий. 

4.4. Оказывать поддержку в выявлении и расследовании 

правоохранительными органами фактов коррупции, предпринимать необходимые 

меры по сохранению и передаче в правоохранительные органы документов 

и информации, содержащей данные о коррупционных и иных правонарушениях. 

4.5. Не допускать вмешательства в выполнение служебных обязанностей 

должностными лицами правоохранительных органов. 

5. Взаимодействие Организации с правоохранительными органами строится  

на основе законности, согласованности усилий и самостоятельности каждой 

из сторон, взаимодействия в пределах, установленных законодательством 

Российской Федерации, и может включать следующие мероприятия:  

организация совместных проверочных и иных мероприятий по исполнению 

законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции; 

приглашение специалистов для оказания методической, консультационной 

и иной помощи в сфере противодействия коррупции; 

организация совместных семинаров, конференций, круглых столов; 

организация совместных мониторинговых исследований, социологических 

опросов. 

Данный перечень форм сотрудничества не является исчерпывающим. 


